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Prot. 347/2025 

Pontassieve, lì 20 agosto 2025 

 

Ai Docenti della Scuola dell’Infanzia San Giuseppe 

Ai Genitori dei bambini iscritti alla Scuola dell’Infanzia San Giuseppe 

Ai Docenti della Scuola Primaria Giuntini 

Ai Genitori dei bambini iscritti alla Scuola Primaria Giuntini 

Al Personale ATA 

Al Consiglio d’Istituto 

Al CdA dell’Ente Gestore Giuntini soc. coop. onlus 

 
IL COORDINATORE DELLE ATTIVITÀ EDUCATIVE E DIDATTICHE 

 
VISTA la legge n. 107 del 13.07.2015 recante la “Riforma del sistema nazionale di 
istruzione e formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 

 
VISTI i seguenti decreti attuativi: 

● DECRETO LEGISLATIVO 13 aprile 2017, n. 60- Norme sulla promozione della 
cultura umanistica, sulla valorizzazione del patrimonio e delle produzioni culturali 
e sul sostegno della creatività, a norma dell’articolo 1, commi 180 e 181, lettera g), 
della legge 13 luglio 2015, n. 107; 

● DECRETO LEGISLATIVO 13 aprile 2017, n. 62 - Norme in materia di valutazione e 
certificazione delle competenze nel primo ciclo ed esami di Stato, a norma 
dell’articolo 1, commi 180 e 181, lettera i), della legge 13 luglio 2015, n. 107; 

● DECRETO LEGISLATIVO 13 aprile 2017, n. 63 - Effettività del diritto allo studio 
attraverso la definizione delle prestazioni, in relazione ai servizi alla persona, con 
particolare riferimento alle condizioni di disagio e ai servizi strumentali, nonché 
potenziamento della carta dello studente, a norma dell’articolo 1, commi 180 e 
181, lettera f), della legge 13 luglio 2015, n. 107; 

● DECRETO LEGISLATIVO 13 aprile 2017, n. 65 - Istituzione del sistema integrato di 
educazione e di istruzione dalla nascita sino a sei anni, a norma dell’articolo 1, 
commi 180 e 181, lettera e), della legge 13 luglio 2015, n. 107; 
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● DECRETO LEGISLATIVO 13 aprile 2017, n. 66 e ss.mm.ii.- Norme per la 
promozione dell’inclusione scolastica degli studenti con disabilità, a norma 
dell’articolo 1, commi 180 e 181, lettera c), della legge 13 luglio 2015, n. 107. 

 
TENUTO CONTO 
 

● della nota MIUR del 22 febbraio 2018 “Indicazioni nazionali e nuovi scenari”; 
● della nota MIUR n. 1143 del 17 maggio 2018, recante ad oggetto: “L’autonomia 

scolastica quale fondamento per il successo formativo di ognuno” 
● della Raccomandazione del Consiglio d’Europa del 22 maggio 2018; 
● del Documento MIUR del 14 agosto 2018: “L’autonomia scolastica per il successo 

formativo; 
● della necessità di procedere alla stesura della Rendicontazione sociale triennio 

2022-225 e del Rapporto di Autovalutazione triennio 2025-2028; 
● dei rapporti attivati dal Coordinatore con i soggetti istituzionali del territorio; 
● delle proposte delle associazioni presenti sul territorio; 
● degli accordi di partenariato e delle Convenzioni attive con i diversi enti e soggetti 

del territorio; 
 
PRESO ATTO che l’art.1 della predetta legge, ai commi 12-17, prevede: 

 
● che le istituzioni scolastiche predispongono, entro la finestra idnciata dal 

ministero per le iscrizioni all’anno scolastico successivo il piano triennale 
dell'offerta formativa (PTOF); 

● che lo stesso può essere sottoposto a modifiche entro la stessa scadenza soprq 
indicata,  

● che il piano viene elaborato dal collegio dei docenti sulla base degli indirizzi per le 
attività della scuola e delle scelte di gestione e di amministrazione definiti dal 
Coordinatore scolastico; 

● che il piano è approvato dal Consiglio d’istituto; 
 
CONSIDERATA l’esigenza di garantire il diritto all’apprendimento degli studenti nel 
rispetto del principio di equità educativa e dei bisogni educativi speciali individuali; 
CONSIDERATA l’esigenza di garantire la qualità dell’offerta formativa in termini di 
maggior numero possibile di ore di didattica in presenza, in rapporto alle risorse a 
disposizione, in aule e spazi adeguatamente adattati alle esigenze scolastiche; 
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TENUTO CONTO del monitoraggio dei processi attivati e delle azioni realizzate e/o  
VISTI i precedenti atti di Indirizzo del Coordinatore delle attività educative e didattiche, il 
Piano di Miglioramento e le azioni messe in atto; 
 

EMANA 

● ai sensi dell’art. 3 del DPR 275/99, così come sostituito dall’art. 1 comma 14 della 
legge 13.7.2015, n. 107, il seguente Atto d’indirizzo per le attività della scuola e le 
scelte di gestione e di amministrazione per l’aggiornamento del Piano Triennale 
dell’Offerta Formativa in ordine ai processi con le relative azioni da promuovere, 
alle attività e scelte da realizzare per rispettare le Priorità/Traguardi delineati nel 
RAV e nel PdM, al fine di garantire un’offerta formativa di qualità, in un’ottica di 
miglioramento continuo nonché per la definizione di modalità e criteri per 
assicurare omogeneità, equità e trasparenza della valutazione, nel rispetto del 
principio della libertà di insegnamento 

L’attività dell’Istituto Giuntini ha come fondamentale documento di identità il Piano 
Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) relativo al triennio 2025/2028; esso indica, in 
soluzione di continuità con gli obiettivi di miglioramento individuati nel Rapporto di 
Autovalutazione (RAV) , le attività, le strategie, le risorse professionali e strumentali 
necessarie al raggiungimento degli obiettivi generali previsti dalle Indicazioni nazionali 
per il curricolo della scuola dell’infanzia e del primo ciclo d’istruzione di cui al DPR 
89/2009 e degli obiettivi prioritari fissati dalla Legge 107/2015. 

Il seguente atto di indirizzo è focalizzato su cinque pilastri fondamentali: 

1. Verso un Modello di "Scuola Unitaria": Il Framework Pedagogico Condiviso 

L’obiettivo primario non è più la semplice collaborazione tra i due ordini di scuola, ma la 
costruzione di un unico team docente che agisca secondo un paradigma comune. 

● Uniformità di Linguaggio: Si richiede di integrare nel PTOF i protocolli relazionali 
appresi (Procedura di Emergenza: Prendersi tempo, Ascoltare, Chiedere, Feedback). 
Ogni docente, dall'Infanzia alla Primaria, deve operare con la medesima postura 
professionale ("Accogli e sposta") per garantire coerenza comunicativa verso le 
famiglie. 

● Gestione dell'Équipe: La revisione del PTOF dovrà valorizzare il concetto di 
"Spazio Mentale", promuovendo riunioni di staff e di classe orientate al "Qui ed 
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ora", superando i modelli relazionali automatici e focalizzandosi sulla risoluzione 
dei problemi attraverso la negoziazione e l'analisi delle "trame narrative" dei casi 
critici. 

2. Lo Spazio come "Terzo Educatore" e l'Estetica della Materia 

Lo spazio deve cessare di essere un contenitore statico per diventare uno strumento 
didattico esplicito. 

● Progettazione Ambientale: Si invita il Collegio a programmare l’allestimento e il 
riallestimento periodico degli spazi utilizzando materiali di scarto aziendale e 
naturale. Questo approccio ("Trasformare il piombo in oro") deve stimolare la 
flessibilità cognitiva e la curiosità scientifica degli alunni. 

● Outdoor Education e Orto Didattico: Consolidare l'uso degli spazi esterni come 
laboratori permanenti di osservazione, dove il movimento e la scoperta sensoriale 
diventano la base per lo sviluppo dell'identità e delle competenze di cittadinanza 
ambientale. 

3. L'Innovazione STEM: Dal Pensiero Corporeo alla Cittadinanza Digitale 

In risposta ai traguardi del RAV, l'aggiornamento deve dettagliare le azioni STEM in 
un'ottica verticale: 

● Scuola dell'Infanzia: Focalizzarsi sul Coding Unplugged. Le attività devono 
integrare logica e psicomotricità (orientamento spaziale, algoritmi corporei) per 
porre le basi del pensiero computazionale senza l'uso precoce degli schermi. 

● Scuola Primaria: Potenziare l'uso dei Chromebook e della Robotica Educativa non 
come attività isolate, ma come strumenti trasversali alle discipline. Il focus deve 
essere il Problem Solving e il Debugging (capacità di analizzare e correggere 
l'errore), fondamentali per l'area logico-matematica. 

4. Eccellenza nell'Inclusione: Protocolli e Corresponsabilità 

Il PTOF deve riflettere una cultura dell'inclusione che non sia solo accoglienza, ma reale 
personalizzazione. 

● Governance del GLOI: Assicurare la collegialità nella stesura dei PEI, garantendo 
l'interazione costante tra docenti di sostegno, docenti di classe, specialisti e 
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famiglie. Si incoraggia l'uso sistematico della piattaforma G-Meet per facilitare la 
partecipazione dei clinici esterni. 

● Personalizzazione (PDP e NAI): Rafforzare le strategie per alunni con DSA e con 
svantaggio linguistico (NAI), definendo criteri di valutazione trasparenti che 
premino il processo e il raggiungimento degli obiettivi individualizzati, sia nel 
curricolo semplificato che in quello diversificato. 

5. Organizzazione e Funzionamento: Il Nuovo Funzionigramma 

Il Piano dovrà esplicitare la nuova struttura di staff e le commissioni di lavoro (NIV, PTOF, 
Accoglienza, Animatore Digitale), affinché ogni membro della comunità scolastica 
riconosca i referenti per le diverse aree di intervento, ottimizzando i flussi informativi 
interni ed esterni. 

In conclusione l’Istituto Giuntini si pone l’ambizione di essere un laboratorio vivo di 
ricerca educativa. Questo aggiornamento del PTOF deve riflettere una scuola che "sa 
raccontarsi", che cura la bellezza dei gesti e degli spazi, e che prepara gli studenti alle 
sfide tecnologiche con una solida base etica e relazionale. 

Area Strategica Obiettivo di 
Processo / Azione 

Indicatori di 
Monitoraggio (Target) 

Modalità di 
Verifica e 
Rendicontazione 

1. TEAM 
UNITARIO E 
FRAMEWORK 
PEDAGOGICO 

Costituzione di un 
linguaggio comune 
attraverso la 
"Procedura di 
Emergenza" e la 
formazione 
autobiografica. 

100% dei docenti 
(Infanzia/Primaria) 
formati e operativi sui 
protocolli comunicativi. 

Verbali delle 
riunioni di équipe; 
Griglie di 
osservazione 
sull'efficacia dei 
colloqui con le 
famiglie. 
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2. SPAZIO 
COME TERZO 
EDUCATORE 

Riprogettazione degli 
ambienti tramite l'uso 
di materiali di 
recupero e atelier 
creativi. 

Almeno 2 
allestimenti/riallestimenti 
per sezione/classe 
basati sulla matericità e 
materiali di scarto. 

Documentazione 
fotografica e 
video; Report del 
referente di 
plesso sull'uso 
didattico dello 
spazio. 

3. 
INNOVAZIONE 
STEM 
(INFANZIA) 

Sviluppo del pensiero 
computazionale 
tramite Coding 
Unplugged. 

Realizzazione di 1 
percorso laboratoriale 
settimanale basato sulla 
logica corporea e 
algoritmi fisici. 

Griglie di 
valutazione delle 
competenze 
logico-spaziali dei 
bambini; Diario di 
bordo dei docenti. 

4. 
INNOVAZIONE 
STEM 
(PRIMARIA) 

Potenziamento della 
Robotica Educativa e 
dell'uso dei 
Chromebook 
(G-Workspace). 

80% degli alunni in 
grado di eseguire 
procedure di debugging 
e gestione autonoma 
dei compiti in cloud. 

Analisi degli 
artefatti digitali 
(codici, 
presentazioni); 
Risultati delle 
prove strutturate 
di problem 
solving. 

5. INCLUSIONE 
E 
GOVERNANCE 
GLOI 

Efficientamento della 
stesura dei PEI e 
partecipazione 
multiprofessionale. 

100% dei PEI redatti 
secondo il D.I. 182/2020 
con partecipazione 
(anche remota) degli 
specialisti. 

Verbali GLOI; 
Analisi della 
coerenza tra 
obiettivi PEI e 
progressi 
dell'alunno 
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(verifica finale di 
giugno). 

6. CONTINUITÀ 
E RACCORDO 

Superamento della 
frammentazione tra 
ordini di scuola 
tramite il team unico. 

Almeno 3 incontri di 
progettazione comune 
Infanzia-Primaria 
focalizzati sul curricolo 
verticale. 

Documento unico 
del curricolo 
verticale 
aggiornato; 
Feedback dei 
docenti sulla 
coerenza 
metodologica. 

 

Il presente Atto, indirizzato al Collegio dei Docenti, è pubblicato sul sito web della scuola 
(http://www.scuolagiuntini.it). Il Collegio Docenti, è tenuto ad una attenta analisi del 
presente atto di indirizzo, in modo da assumere deliberazioni che favoriscano la 
correttezza, l’efficacia, l’efficienza, l’imparzialità e trasparenza richiesta alle pubbliche 
amministrazioni. 

Alla luce del presente Atto di indirizzo, il Piano dovrà essere rivisto entro il mese di 
dicembre 2025.  
 
Il Coordinatore infine ringrazia per la competente e fattiva collaborazione ed auspica che 
con entusiasmo si possa lavorare insieme per il miglioramento della nostra realtà 
scolastica. 
 

 

Il Coordinatore Scolastico 

David Ortega  
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